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 باحث/ة :  شاغر وظيفي 
 
 

 sy.org-www.stjسوريون من أجل الحقيقة والعدالة  اسم المنظمة 
 رئيس  باحث/ة المسمى الوظيفي 

 .(خلال فترة العقد/استشاري )كتابة عدد محدد من المواد شهريا   o نوع العقد 
o  قابلة للتجديد ا  شهر  12المدة . 
o  2024آذار/مارس يبدأ العمل به في. 

 . على العمل بشكل قانوني في بلد التواجد ة/ قادرا  عن طريق الانترنت، على أن يكون  مكان العمل 
 المدير التنفيذي -رئيس/ة قسم الأبحاث والتقارير  المباش   المشرف 

 
 

 حول المنظمة 

 
منظمة حقوقية غير حكومية، مستقلّة    "Syrians for Truth and Justice – STJ  –سوريون من أجل الحقيقة والعدالة  "

وغير منحازة وغير ربحية. ولدت فكرة إنشائها لدى أحد مؤسسيها، مدفوعا  برغبته في الإسهام ببناء مستقبل بلده الأم سوريا،  
( في MEPIالمصمم من قبل مبادرة الشراكة الأمريكية الشرق أوسطية )  LDFأثناء مشاركته في برنامج زمالة رواد الديمقراطية  

 .2015الولايات المتحدة الأمريكية عام 
التعسفي والاختفاء القسري والتعذيب، ونما فيما بعد ليتحول إلى  بدأ المشروع بنشر قصص لسوريين/ات تعرضّوا للاعتقال 
منظمة حقوقية راسخة، مرخّصة في الشرق الأوسط والاتحاد الأوروبي، تتعهد بالكشف عن جميع انتهاكات حقوق الإنسان في 

 النزاع.عموم الجغرافية السورية ومن مختلف أطراف 
 

 القسم   أهداف 
 

 . وخارجها داخل سورياالأساسية والمصادر الباحثين  ذات مصداقية من شبكة الحفاظ على ●

بطريقة من قبل باحثي المنظمة  ، بعد جمعها  حول انتهاكات حقوق الإنسان في سوريادلة  الأ علومات و تحقق من المال ●
 لمبدأ )عدم الضرر(.  ا  وفقواحترافية آمنة 

 أخبارية(.  –  موجزة –)مواضيعية معمّقة تقارير وتحقيقات مختلفة  نشر ●

 .في مكان آمن ومشفروالمواد الخام الأدلة والشهادات التعاون مع قسم قاعدة البيانات لحفظ  ●
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 اليومية / المسؤوليات الرئيسية 
 

الميدانيين ووضع خطة واستراتيجية واختيار المواضيع    ات/والمراسلين  ات/مع فريق الباحثيناليومي،  التواصل    .1
 . مع الاستراتيجية العامّة للمنظمة  يتوافق ، بما المناسبة

 الضرر(.بطريقة آمنة وفق مبدأ )عدم  ،  الباحثين المتعاقدين مع المنظمة المصادر و جمع الأدلةّ والشهادات من   .2
  على الأدلة والمعلومات المتوفرة  الاطلاع( بعد الأخبار /الملف التحقيقي )التقارير/الأبحاث  تحرير/بناء وكتابة  .3

 . ومقاطعتها
التنسيق الدائم مع الأقسام الأخرى في المنظمة لضمان إجراءات تحقيقات شفافة وموضوعية )فريق التحقق   .4

 الرقمي والفريق القانوني وفريق قاعدة البيانات(. 
 :(من حيث الشكل) أنواع من التقارير عدّةكتابة  .5

 مواضيعية معمّقة )عدد محدد خلال فترة العقد(. تحقيقات/تقارير .أ
 )عدد محدد خلال فترة العقد(.  إخبارية/تقارير موجزة . ب

 التنسيق مع قسم المناصرة والتواصل لضمان الظهور الإعلامي المناسب للتحقيقات.  .6
 اجتماعات مع شكاء محليين أو دوليين عند الحاجة. عقد وإدارة  .7
 الالتزام بالجدول الزمني وخطط عمل القسم والمنظمة.  .8

 

 متطلبات الوظيفة 
 

 .صلةال  اتذ من التخصصاتأي أو   الإعلام أو الحقوق أو العلوم السياسيةدرجة البكالوريوس في  ✓

 . البحثية/و/أو الإعلامية/الحقوقية  غير الحكوميةوظيفة مماثلة داخل قطاع المنظمات في  سنتينخبرة لا تقل عن  ✓

 وتطورات النزاع السوري. وأطرافه بالسياق السوري وعميقة تامّة عرفة م ✓

 . والدولية  السورية القوانين المحلّيةإلمام ب ✓

 .)قراءة ومحادثة وكتابة(مستوى متوسط الإنجليزية  اللغةبطلاقة إلى جانب   العربيةاللغة  تحدث ✓

 .قدرة عالية على التواصل وبناء العلاقات مع مختلف الأطراف ✓

 . أثناء البحث وجمع الأدلةوالشفافية والاستقلالية التامة  جيدة في الإدارة والتعامل مع الآخرين مهارات ✓

 .بلد الإقامةالقدرة على العمل بشكل قانوني في  ✓

 عمل عسكري خلال سنوات النزاع السوري./ عنفي عدم المشاركة أو الانخراط أو التحريض على أي نشاط ✓

، و/أو البرامج المطلوبة  إلمام بالبرامج المطلوبة للعمل وخاصة تلك المتعلقة بأمان وسلامة الضحايا والشهود والمصادر ✓
 للعمل. 
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 ل توافرها شوط يفضّ 
 

 .فريق صغير دون إشاف مباش إذا لزم الأمر ضمنالقدرة والاستعداد للعمل  •

في   بتوجهات المنظمات والالتزام ن من أجل الحقيقة والعدالةو سوريالتي تضطلع به بالعمل الحقوقي الوعي  •
 .هذا الصدد

 .بناء استراتيجية للقسم الذي يشرف عليه مهاراتامتلاك  •

 .في بعض الأحيانوالذي قد يكون شاقا   تنوع المعمل عبء الالقدرة على إدارة  •
 

 كيفية التقدم للوظيفة 
 

o المتطلبات الإلزامية التالية:  إرسال 

 ؛ باللغة العربية أو الإنكليزية. المحدّثةية السيرة الذات .1
 ؛ باللغة العربية أو الإنكليزية رسالة الدافع .2
 ( مؤخرا  . )من إحدى الجهات التي تمّ العمل معها 2عدد  ات /رجعيونالأشخاص الم .3
 تقارير إخبارية(. أو تقارير موجزة أو عن العمل )تحقيقات معمقة  حديثةنماذج  .4

 sy.org-careers@stj  إلى عنوان البريد التالي:

 

o  2024شباط/فبراير    29: ستلام الطلباتآخر موعد لا . 

 

ومن قام/ت بإرسال جميع    مع المرشحين/ات المستوفين لشروط الشاغر الوظيفي   فقطملاحظة: سوف يتمّ التواصل  
 الإلزامية.  متطلبات الشاغر الوظيفي

المهتمين/ات بالانضمام لفريق "سوريون من أجل الحقيقة والعدالة" في مهمتها بالدفاع  نشكر جميع المتقدمين/ات  
 عن حقوق جميع السوريين/ات. 
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